
 
 
 
 

ประกาศองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 
เรื่อง  นโยบายในการป้องกันการให้และรับสินบนเพื่อป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

------------------------------------------------- 

  ด้วยรัฐบาลได้ก าหนดนโยบายในการส่งเสริมการบริหารราชการแผ่นดินที่มีธรรมาภิบาลและการป้องกัน     
การทุจริตและประพฤติมิชอบในภาครัฐ ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและจริตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรีความ
เป็นข้าราชการและความซื่อสัตย์สุจริต ควบคู่กับการบริหารจัดการภาครัฐที่มีประสิทธิภาพเพ่ือป้องกันและปราบปรามการ
ทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ของรัฐทุกระดับและตอบสนองความต้องการ พร้อมอ านวยความสะดวกแก่ประชาชน 
เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในระบบราชการ ในการนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐขององการบริหารส่วนต าบลหว้าทอง
เป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส เป็นธรรม ตรวจสอบได้ปลอดจากทุจริต จึงก าหนดมาตรการในการปฏิบัติ  ดังนี้ 

  1.บุคลากรภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองต้องไม่เข้าเกี่ ยวข้องกับการรับหรือให้สินบน          
ไม่ว่าทางตรงหรือทางอ้อม            
  2. บุคลากรภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองต้องไม่เรียกร้อง จัดหา หรือรับสินบนเพ่ือประโยชน์
ส่วนตัวหรือประโยชน์ของหน่วยงาน หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับหน่วยงาน หรือประโยชน์ของผู้ที่เกี่ยวข้องกับตน           
ไม่ว่าจะเป็นคนในครอบครัว เพ่ือนหรือผู้ที่มีส่วนเกี่ยวข้องในลักษณะอ่ืนใด      
  3. บุคลากรภาครัฐขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองต้องไม่เสนอว่าจะท าให้ สัญญาว่าจะให้หรือรับ
สินบนจากเจ้าหน้าที่ภาคเอกชนหรือบุคคลอ่ืนใดโดยมีจุดประสงค์เพ่ือจูงใจให้กระท าการ ไม่กระท าการหรือประวิงการกระท า
อันมิชอบด้วยหน้าที่และกฎหมาย           
  4. ห้ามมีการรับหรือให้สินบนในการด าเนินการจัดซื้อจัดจ้างทุกชนิด  และห้ามมีการรับสินบนจากผู้มารับ
บริการทุกคน ทั้งนี้การด าเนินการเพ่ือปฏิบัติภารกิจดังกล่าวต้องไปอย่างป่ งใส ซื้อสัตย์ ตรวจสอบได้และอยู่ภายใต้กฎหมาย
ระเบียบที่เก่ียวข้อง            
  5. เมื่อผู้ไดพบเห็นการกระท าที่เข้าข่ายเป็นการรับหรือให้สินบน จะต้องรายงานผู้บังคับบัญชาหรือตาม     
ช่องทางการรับเรื่องร้องเรียนที่อยู่ในความรับผิดชอบของหน่วยงาน และรายงานให้ผู้บังคับบัญชาขององค์การบริหารส่วนต าบล   
หว้าทองทราบ             
  6. องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองค านึงถึงความเป็นธรรมและปกป้องเจ้าหน้าที่ปฏิเสธการรับหรือให้
สินบน โดยจะไม่ด าเนินการด้านลบต่อเจ้าหน้าที่ผู้นั้น         
  7. การด าเนินการใดๆ ตามนโยบายนี้ให้ใช้แนวทางปฏิบัติตามที่ก าหนดไว้ ตลอดจนแนวทางปฏิบัติอ่ืนใด      
ที่องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองเห็นสมควรก าหนดในภายหลังเพ่ือให้เป็นไปตามนโยบายนี้     

   จึงประกาศมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ 

    ประกาศ ณ วันที่     กันยายน พ.ศ. 2562      
              

         (ลงชื่อ) 
          (นายสมใจ  ชาญจระเข้) 
              นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง  



 

     บันทึกข้อความ 
ส่วนราชการ งานบริหารทั่วไป     ส านักปลัด    องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 
ที ่    ขก  ๘๙๕๐๑/-                วันที่    4 กันยายน  ๒๕61 
เรื่อง  นโยบายในการป้องกันการให้และรับสินบนเพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบ 

เรียน   ปลัด อบต. รองปลัด.อบต หัวหน้าส านักปลัด หัวหน้ากอง พนักงานส่วนต าบลและพนักงานจ้าง องค์การบริหารส่วน
ต าบลหว้าทอง 
         
 ด้วยองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทองได้ประกาศนโยบายในการป้องกันการให้และรับสินบนเพ่ือป้องกันการทุจริต
และประพฤติมิชอบ ก าหนดให้ปลูกฝังค่านิยม คุณธรรม จริยธรรมและจริตส านึกในการรักษาศักดิ์ศรีความเป็นข้าราชการ    
และความซื่อสัตย์สุจริต เพ่ือป้องกันและปราบปรามการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบล
หว้าทองและตอบสนองความต้องการ พร้อมให้อ านวยความสะดวกแก่ประชาชน เพ่ือสร้างความเชื่อมั่นในระบบราชการ       
ในการนี้ เพ่ือให้การปฏิบัติงานของบุคลากรภาครัฐขององการบริหารส่วนต าบลหว้าทองเป็นไปตามหลักธรรมาภิบาล โปร่งใส 
เป็นธรรม ตรวจสอบได้ปลอดจากทุจริต จึงก าหนดมาตรการในการปฏิบัติ   
 ดังนั้น เพ่ือป้องกันการทุจริตและประพฤติมิชอบของเจ้าหน้าที่ขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง  จึงให้เจ้าหน้าที่
ทุกท่านให้ถือปฏิบัติตามประกาศ ณ วันที่ 3 กันยายน 2561  นี้ต่อไป   

  จึงเรียนมาเพ่ือทราบและถือปฏิบัติ     

   

 

(นายสมใจ   ชาญจระเข้) 
นายกองค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 

 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
งานบริหารงานทั่วไป 
ส านักปลัด 
โทร./โทรสาร  043-306256   


