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ส่วนที่ 1 
บทน ำ 

 
แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง จัดท า

ขึ้นเพ่ือใช้เป็นแนวทางในการด าเนินงานปีงบประมาณ พ.ศ. 2561 ให้มีความชัดเจนในการปฏิบัติงานมากขึ้น 
พร้อมทั้งเป็นการประสานและบูรณาการการท างานระหว่างหน่วยงาน โดยเสนอในรูปแบบรายละเอียด
แผนงาน/โครงการ ซึ่งเป็นแผนที่ครอบคลุมแผนงาน/โครงการและกิจกรรมที่ด าเนินการจริงทั้งหมดในพ้ืนที่
ขององค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง ทั้งในด้านเศรษฐกิจ สังคม การเมืองการบริหาร การบริการขั้นพ้ืนฐาน 
และการจัดการสิ่งแวดล้อม การจ าแนกรายละเอียดของแผนงาน/โครงการในแผนการด าเนินงานจะท าให้การ
ติดตามผลและประเมินผลมีความสะดวกยิ่งขึ้น ทั้งนี้ ได้ก าหนดยุทธศาสตร์การพัฒนาองค์การบริหารส่วน
ต าบลหว้าทองไว้ 6 ยุทธศาสตร์ ประกอบด้วย 

1. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเสริมสร้างความมั่นคง ความปลอดภัยในชีวิตและทรัพย์สิน 
2. ยุทธศาสตร์การพัฒนาระบบโครงสร้างพื้นฐาน ระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการให้ได้มาตรฐาน 
3. ยุทธศาสตร์การพัฒนาคนและสังคมที่มีคุณภาพ 
4. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมเพ่ือการพัฒนาอย่างยั่งยืน 
5. ยุทธศาสตร์การพัฒนาเศรษฐกิจชุมชน ส่งเสริมอาชีพภายใต้หลักปรัชญาเศรษฐกิจพอเพียง 
6. ยุทธศาสตร์การบริหารจัดการองค์กรให้มีสิทธิภาพโดยการมีส่วนร่วมของประชาชน ภายใต้หลัก

ธรรมาภิบาล 

องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง หวังเป็นอย่างยิ่งว่า แผนการด าเนินงาน ประจ าปีงบประมาณ 
พ.ศ.2561 จะเป็นประโยชน์ในการด าเนินงานของหน่วยงานต่าง ๆ ในพ้ืนที่องค์การบริหารส่วนต าบล      
หว้าทองอย่างบูรณาการ ตลอดจนการติดตามผลและประเมินผลการปฏิบัติงานต่อไป 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 
 

งานนโยบายและแผน 
องค์การบริหารส่วนต าบลหว้าทอง 



๒ 

 

                             วัตถุประสงค์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
 

แผนการด าเนินงานเป็นเครื่องมือส าคัญในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือควบคุมการ
ด าเนินงานให้เป็นไปอย่างเหมาะสมและมีประสิทธิภาพ รวมทั้งเป็นเครื่องมือในการติดตามการด าเนินงานและ
ประเมินผลเมื่อสิ้นปี มีความสะดวกและรวดเร็วมากยิ่งขึ้น โดยมีวัตถุประสงค์ดังนี้ 

1. เพ่ือเพ่ิมศักยภาพและโอกาสแก่คนยากจนและผู้ด้อยโอกาส เสริมสร้างขีดความสามารถของชุมชน
ในการแก้ไขปัญหาความยากจน โดยการพ่ึงตนเอง 

2. เพ่ือพัฒนาโครงสร้างพื้นฐานด้านการคมนาคมขนส่ง และระบบสาธารณูปโภค สาธารณูปการที่ได้
มาตรฐาน ให้เพียงพอและท่ัวถึงกับความต้องการของประชาชน 

3. เพ่ือพัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนระบบการรักษาความปลอดภัย ให้เมืองและชุมชนปลอดภัย 
ปลอดยาเสพติด และปลอดอบายมุข เพ่ิมประสิทธิภาพระบบป้องกันและบรรเทาสาธาณภัยในท้องถิ่น โดย
ชุมชนมีส่วนร่วม 

4. เพ่ือพัฒนา ส่งเสริม และสนับสนุนการจัดการศึกษา การกีฬา กิจกรรม นันทนาการให้กับเยาวชน
และประชาชนให้มีความรู้ ความเข้าใจ และสร้างความสัมพันธ์ที่ดีต่อกัน 

5. เพ่ือส่งเสริมการจัดการด้านสาธารณสุข การป้องกันและควบคุมโรค การรักษาพยาบาล การฟ้ืนฟู
สมรรถนะทางด้านร่างกายและจิตใจให้ประชาชนมีสุขภาพแข็งแรง 

6. เพ่ืออนุรักษ์ สืบสาน ศาสนา ศิลปวัฒนธรรม จารีตประเพณี ภูมิปัญญาท้องถิ่น และค่านิยมที่ดี
งามสู่คนรุ่นต่อไป 

7. เพ่ือพัฒนา และส่งเสริมเพ่ือเพ่ิมมูลค่าผลิตภัณฑ์ชุมชนอย่างครบวงจรตั้งแต่การผลิต การออกแบบ 
การบรรจุภัณฑ์ การตลาด และการลงทุน ให้เข้มแข็งและแข่งขันได ้

8. เพ่ือพัฒนาภูมิทัศน์ ปรับปรุงทัศนียภาพ อนุรักษ์ทรัพยากรธรรมชาติและสิ่งแวดล้อมในท้องถิ่นให้
สะอาด สวยงามน่าอยู่อาศัย 

9. เพ่ือส่งเสริม และสนับสนุนการพัฒนาฟ้ืนฟูแหล่งท่องเที่ยว การบริหารจัดการ และสิ่งอ านวย
ความสะดวกด้านการท่องเที่ยวในท้องถิ่น 

10. เพ่ือพัฒนาเพิ่มขีดความสามารถในด้านการบริหารจัดการงานท้องถิ่นให้ตอบสนองความต้องการ
ของประชาชน 

 
 
 
 
 

 
…………………………………. 



๓ 

 

                          ขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 

จากระเบียบกระทรวงมหาดไทย ว่าด้วยการจัดท าแผนพัฒนาขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น พ.ศ.
2548 แก้ไขเพ่ิมเติม ฉบับที่ 2 พ.ศ.2559 หมวด 5 ข้อ 26 การจัดท าแผนการด าเนินงานให้ด าเนินการตาม
ระเบียบนี้ โดยมีขั้นตอนด าเนินการ ดังนี้ 

1. คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาท้องถิ่นรวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ
องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค รัฐวิสาหกิจและหน่วยงานอ่ืน ๆ             
ที่ด าเนินการในพ้ืนที่ขององค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น แล้วจัดท าร่างแผนการด าเนินงาน เสนอคณะกรรมการ
พัฒนาท้องถิ่น 

2. คณะกรรมการพัฒนาท้องถิ่นพิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน แล้วเสนอผู้บริหารท้องถิ่นประกาศ
เป็นแผนการด าเนินงาน ทั้งนี้ให้ปิดประกาศแผนการด าเนินงานภายในสิบห้าวันนับแต่วันที่ประกาศ เพ่ือให้
ประชาชนในท้องถิ่นทราบโดยทั่วกันและต้องปิดประกาศไว้อย่างน้อยสามสิบวัน 
 

แผนภูมิขั้นตอนกำรจัดท ำแผนกำรด ำเนินงำน 
 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
   รวบรวมแผนงาน โครงการพัฒนาของ 

- องค์กรปกครองส่วนท้องถิ่น 
- หน่วยราชการส่วนกลาง ส่วนภูมิภาค 
  รัฐวิสาหกิจ และหน่วยงานอื่น ๆ 

 
 
 
 

  คณะกรรมการสนับสนุนการจัดท าแผนพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
- จัดท าร่างแผนการด าเนินงาน 
- เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

 
 
 
 

คณะกรรมการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบล 
- พิจารณาร่างแผนการด าเนินงาน 
- เสนอร่างแผนการด าเนินงาน 

 
 
 
 

ผู้บริหารท้องถิ่น 
                                               - ให้ความเห็นชอบ 

   - ประกาศใช้แผนการด าเนินงาน 



๔ 

 

                             ประโยชน์ของแผนกำรด ำเนินงำน 
 

แผนการด าเนินงานแสดงถึงรายละเอียด แผนงาน/โครงการพัฒนาและกิจกรรมที่ด าเนินการจริง  
ของปีงบประมาณ จึงเป็นประโยชน์และมีความส าคัญต่อองค์กรในภาพรวม เพราะแผนการด าเนินงานเกิดจาก
การวิเคราะห์ถึงสภาพปัญหาที่มีอยู่จริง และแนวทางแก้ไขปัญหา ด้วยการใช้ทรัพยากรที่มีอยู่อย่างจ ากัด      
ให้เกิดประโยชน์สูงสุดต่อองค์กร ซึ่งสามารถกล่าวได้ว่าแผนการด าเนินงานมีประโยชน์ต่อองค์กร ดังนี้ 

1. เป็นเครื่องมือช่วยในการบริหารจัดการพัฒนาองค์การบริหารส่วนต าบลได้บรรลุวัตถุประสงค์   
และเป้าหมายอย่างมีประสิทธิภาพและเกิดประโยชน์สูงสุดแก่ประชาชน 

2. สามารถน าแผนงาน/โครงการไปปฏิบัติได้จริง เป็นรูปธรรม และสอดคล้องกับแผนพัฒนาในระดับ
ต่าง ๆ ขององค์การบริหารส่วนต าบล 

3. เกิดความประหยัดด้านบุคลากร วัสดุอุปกรณ์ และงบประมาณ เพราะได้วางแนวทางปฏิบัติไว้แล้ว 
4. สามารถจัดล าดับความส าคัญของแผนงาน/โครงการ ในการตอบสนองความต้องการของ

ประชาชนได้ตรงตามความต้องการและครอบคลุมทุกพ้ืนที่ 
5. สร้างความสัมพันธ์อันดีกับประชาชนในการมีส่วนร่วมคิด ร่วมสร้าง ร่วมตัดสินใจ ปรับปรุง     

และแก้ไขพัฒนาท้องถิ่น 
6. การแบ่งงานความรับผิดชอบมีความชัดเจน เกิดความคล่องตัว ลดความซ้ าซ้อน ขั้นตอนในการ

ท างาน 
7. เกดิการประสานบูรณาการท างานร่วมกันระหว่างหน่วยงาน 
8. เป็นเครื่องมือในการบริหารงานของผู้บริหารท้องถิ่น เพ่ือให้การด าเนินงานเป็นไปอย่าง             

มีประสิทธิภาพ 
 
 
 
 
                                       …………………………………. 


